Gott Ledarskap

Dokumentet Gott Ledarskap?! ger riktlinjer for all verksamhet i Forsamlingen Livsgladjes
regi, som omfattar barn. Med barn menas alla som ar under 18 ar. All verksamhet, inom
forsamlingen Livsglddje, utgar dessutom fran de varderingar som fastslas i
forsamlingens grunddokument.

Detta dokument har blivit till for att skydda barn och ledare inom var verksamhet.

Ytterst ansvarig for forsamlingens verksamhet fér unga samt Pannkakor & Laxhjalp ar
pastor Emanuel Nielsen som i sin tur star ansvarig infor forsamlingens styrelse och
ledningsgrupp. Ansvarig for sondagsskolan ar Henrik Brink. Ansvarig fér SMU Scout ar
Johanna Norberg.

Hur ska du gora?

* Mot alla med respekt.

* Var en god forebild.

* Var inte ensam ledare vid genomforande av aktiviteter. Ha &tminstone andra
inom syn- eller horhall.

* Respektera barns och ungdomars integritet.

* Planera 6vernattningar noggrant for att motverka risk for évergrepp.

* Planera aktiviteter utifran: ar ndgon utanfor, kan ndgon kianna sig utanfor, ar
detta roligt for alla?

* Statill forfogande nar barn och ungdomar vill samtala.

* Var uppmarksam pa ditt beteende vid kroppskontakt, i ordval och vid val av plats
nar du samtalar med barn pa tu man hand. 2

¢ Uppmuntra barn, ungdomar och vuxna att tala om de attityder och uppféranden
som de inte gillar eller som inte kan accepteras.

* Kom ihdg att behandla barnen rattvist. Var varsam med barn och ungdomars
kanslor. Kom ihag att andra kan misstolka dina handlingar; hur oskyldiga de dn
ar.

Hur ska du inte gora:

* Tilldt inte ndgon form av mobbning. Fysisk eller psykisk.

* Undvik okontrollerade kontaktlekar med barn och ungdomar.

* Drainga slutsatser utan att forst kontrollera fakta.

e Visa inte okontrollerad ilska. Var varsam med barns och ungdomars kanslor.

* Detar aldrig tillatet for en ledare att ha en sexuell relation med ett barn eller
ungdom. Det dr inte acceptabelt for en ledare att ha en romantisk relation med
ett barn eller ungdom dar ledaren dger fortroende bland deltagarna.

* Undvik tvetydigheter i ord och uppférande.

1 Policyn ar framtagen efter bearbetning av Fralsningsarméns policy (ar 2000 med
redigeringar 2002 och 2006) samt Pingstkyrkan i Jonkopings utveckling av dessa.
2 Se bilaga 1



Vad hander om...

A... du misstianker att ett barn/ungdom far illa?
1. Meddela genast ndrmast ansvarig ledare eller kontaktperson i forsamlingen.
2. Dokumentera omedelbart skriftligen: (i Livsgladjes rapportblad)
* Vad du sett eller hort (anvand bara initialer).
* Vad du tanker; dvs din uppfattning om vad som skett.
* Hur du agerat.
* Signera, datera och ge vidare till kontaktperson.
3. Se till att barnet far stod av dig eller en annan vuxen.

B... ett barn avsl6jar att det har blivit utsatt for vergrepp?®
1. Latbarnet tala utan att du avbryter. Ta emot det som sags.
2. Behall lugnet. Still inga ledande fragor. Lyssna uppmarksamt.
3. Erbjud ditt stod men forklara att du maste fora informationen vidare till personer
som kan hjalpa barnet.
4. Samma som A 1-3 ovan.

C... ndgon i verksamheten anklagas for vergrepp?*

1. Meddela genast den narmaste ansvarige ledaren eller kontaktpersonen i
forsamlingen som ansvarar for att vardnadshavare kontaktas.

2. Dokumentera omedelbart skriftligen:

* Vad du har sett och hort (anvand endast initialer).

* Vad du tanker; dvs din uppfattning om vad som skett.

* Hur du har agerat.

* Signera, datera och ge vidare till kontaktperson.

3. Ordna forhdllanden sa att barnens trygghet sdkerstalls utan att doma nagon pa
forhand.

Anmadlan

[ socialtjanstlagen, 14 kap. 1 § framgar att "var och en som fdr kdnnedom om ndgot som
kan innebdra att socialndmnden behéver ingripa till ett barns skydd bér anmdla detta till
ndmnden”.

For att en anmalan skall goras racker att man fatt kinnedom om att ndgon skulle kunna
farailla. Sedan ar det socialtjdnstens arbete att utreda huruvida sa ar fallet. Om man
misstanker att nagot barn far illa skall man inte sjalv utreda utan man maste meddela
vidare utifran policyn for Gott Ledarskap.

Du maste meddela vidare! Du fir inte undersdika eller utreda sjalv!

Referens for ledare
[ Livsgladje Landskrona vaxer manniskor in i ledarskap och deras formaga till ledarskap
bekraftas av gemenskapen. Darfor vill vi att varje ledare inom Livsgladje Landskrona

3 For definitioner av misshandel och 6vergrepp, se bilaga 2.
4 For definitioner av misshandel och 6vergrepp, se bilaga 2.



Barn och Ungdom ska vara kdnd av andra i forsamlingsgemenskapen och kanna till
forsamlingens grunddokument med varderingar.

Varje ledare ombeds att lamna en kopia av belastningsregistret till Pastor med ansvar
for barn- och ungdomsarbetet som ar ytterst ansvarig for verksamheten.
Information om hur man gar tillviaga finns pd www.polisen.se.

Fotografering
Att dokumentera verksamheter i kyrkan via foto och video kan vara ett bra satt att visa
andra delar av forsamling vad som hander i barn- och ungdomsarbetet.

En del bilder/video kan komma att visas i kyrkan eller via sociala medier (Facebook,
Twitter etc). For publicering av bilder pa barn under 18 ar behovs godkdannande fran
malsman. Detta godkdnnande géller for alla bilder och fram till dess att malsmén valjer
att dra tillbaka sitt godkdnnande. Eventuella konton pa sidor med social media skots av
ansvarig pastor for barn och unga. Alla bilder och inldagg som ska publiceras godkdnns av
forsamlingens pastorer eller ordférande i Barn & Ungdomsradet.



Bilagor

1. Fysisk kontakt mellan ledare och barn

Det dr naturligt att det forekommer viss fysisk kontakt mellan en omsorgsfull ledare och
ett barn, till exempel en arm runt axlarna. Ledaren maste vara saker pa att denna
beroring ar for barnets skull och vara uppmarksam pa om fysisk kontakt inte ar
valkommet fran barnens sida. Om nagon tveksamhet finns ar det battre att avsta fran
fysisk kontakt. Speciellt om ingen annan ar i rummet. Ledare maste vara medvetna om
att det som de anser vara en oskyldig beroring kan for ett barn som varit utsatt for
overgrepp upplevas pa ett allt annat dn ett oskyldigt satt. Var uppmarksam pa ditt och
andra ledares beteende med barnen. Om du ser nagot beteende som kan misstolkas av
barnen, prata med ledaren eller ansvarig for verksamheten om det du observerat.

2. Definitioner av barnmisshandel
Forsamlingen Livsgladje anvander BRIS (Barnens ratt i samhéllet) definition av
begreppet misshandel och 6vergrepp.>

Vad dr barnmisshandel?
Barnmisshandel kan ske pd olika sdtt. Det kan handla om:
- fysisk misshandel dr dd den vuxna personen sldr, sparkar, skakar, biter eller pd
andra sdtt skadar barnet
- psykisk misshandel dr dd den vuxna personen hotar, kritiserar, krdnker, skrdmmer
eller pd andra sdtt inte visar kdrlek och omsorg om barnet
- bristande omsorg dr dd den vuxna personen inte ser till att barnet far mat, kldder,
sjukvdrd eller pd annat sdtt inte skéter om barnet.

Vad dir sexuella évergrepp?
Ett sexuellt 6vergrepp dr alla handlingar eller situationer som innehdller sex pd ndgot sdtt
och ddr en vuxen utnyttjar ett barn eller en tondring. Det kan handla om:
- fysisk kontakt som till exempel att den vuxna personen berér barnets kénsorgan
eller att han eller hon far barnet att rora sitt kénsorgan
- ndr kontakten inte dr fysisk men da till exempel barnet tvingas titta pd den vuxnes
kénsorgan eller att barnet tvingas att visa sig; hdr gdller ocksd nédr ndgon utnyttjar
att ett barn under 15 dr utfér eller medverkar i sexuell posering
- att den vuxna personen pratar med barnet med sexuella kommentarer eller férslag
och att visa porrfilmer eller bilder
- barnpornografi; enligt lag far ett barn inte utnyttjas for porrfilmer eller bilder.

5 Bris hemsida, 2012-01-15, kl 21.10, http://www.bris.se/?pagelD=22.



